
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 51"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия'- Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

отсутствует

001. Повар Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Установить гарантии и компенсации 
(доплата)

002. Подсобный рабочий Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Установить гарантии и компенсации 
(доплата)

003. Медицинская сестра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

004. Старший воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

005. Машинист по стирке и ре­
монту белья

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

006. Музыкальный руководи­
тель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 15.02.2024

Председатель комиссии по проведению специздьиой оценки условий труда
____________Заведующий_____________ <~̂ : / / ' ______  Косарева Ирина Геннадьевна *2$. С

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заведующий хозяйством

(должность)

Воспитатель
(должность)

Старший воспитатель
(должность)

Фомичева Надежда Владимировна
(ФИО.)

Барбарина Юлия Васильевна
(Ф.И.О.)

Хазиахметова Елена Александров­
на

(ФИО.)

(дата)

(дата)

& С
(дата)



(ь
Младший воспитатель

(должность)
Белорусова Анжела Валерьевна

(Ф.И.О.)

/ж  >7
Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда

2442
(№ в реестре экспертов)

Л Боровков Е.В.
(Ф.И.О.)

(

(дата)

15.02.2024
(дата)


